
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO IN ELETTROTECNICA E DI UN ESPERTO IN ACUSTICA 
PER LA COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA SUI LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO - TRIENNIO 2026- 
2028. 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI 

 
Richiamate le deliberazioni di: 

- Consiglio comunale n. 22 del 05.07.2008; 

- Giunta comunale n. 50 del 12.06.2018; 

In esecuzione della propria determinazione n. 541 del 29.12.2025; 
 

RENDE NOTO 
 

Che è indetta una selezione pubblica finalizzata alla nomina di: 
- un ESPERTO IN ELETTROTECNICA, componente istituzionale, effettivo e supplente; 

- un ESPERTO IN ACUSTICA, componente aggregato, effettivo e supplente; 

nell’ambito della Commissione comunale di Vigilanza sui Locali ed Impianti di Pubblico Spettacolo (di seguito 
C.C.V.L.P.S.) prevista dagli articoli 141 e 141 bis del R.D. 06.05.1940 n. 635. 
Gli esperti devono garantire specifica conoscenza delle vigenti disposizioni in materia di locali ed impianti di 
pubblico spettacolo, nonché di sicurezza per le attrazioni di spettacolo viaggiante. 

 
La selezione non si configura come procedura concorsuale o appalto di servizi, poiché la nomina dei 
componenti la C.C.V.L.P.S. rientra nei compiti istituzionali del Comune derivanti da disposizioni normative. 

 
1. OGGETTO DELL’ATTIVITA’ 

Le attività richieste consistono negli adempimenti connessi al ruolo di componenti della C.C.V.L.P.S., quindi 
la partecipazione a tutte le sedute della stessa (in sede di esame documentale e nel corso del relativo 
sopralluogo), su convocazione del Sindaco o suo delegato, e l’espressione del parere di propria competenza 
in tale sede, per la verifica della solidità e della sicurezza dei luoghi/locali di pubblico spettacolo di cui all’art. 
80 del T.U.L.P.S. R.D. 18.06.1931 n. 773. 
L’attività richiesta dovrà essere prestata presso il Comune di Fanano e/o presso i luoghi/locali di pubblico 
spettacolo nell’ambito del territorio comunale, anche in giorni festivi, secondo necessità. 
L’esperto in elettrotecnica dovrà essere presente a tutte le sedute della C.C.V.L.P.S., mentre l’esperto in 
acustica verrà convocato solo nel caso in cui sia necessario verificare il rispetto della disciplina in materia di 
prevenzione dell’inquinamento acustico. 

 
I compiti di componenti la C.C.V.L.P.S. sono elencati all’ art. 141 del R.D. 06.05.1940 n. 635, riferibili a tutti i 
componenti, ciascuno per quanto di competenza: 

 
“Per l'applicazione dell'articolo 80 della legge sono istituite commissioni di vigilanza aventi i seguenti compiti: 

a) esprimere il parere sui progetti di nuovi teatri e di altri locali o impianti di pubblico spettacolo e trattenimento, 
o di sostanziali modificazioni a quelli esistenti; 

b) verificare le condizioni di solidità, di sicurezza e di igiene dei locali stessi o degli impianti ed indicare le misure 
e le cautele ritenute necessarie sia nell'interesse dell'igiene che della prevenzione degli infortuni; 

c) accertare la conformità alle disposizioni vigenti e la visibilità delle scritte e degli avvisi per il pubblico prescritti 
per la sicurezza e per l'incolumità pubblica; 

d) accertare, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 8 gennaio 1998, n. 3, anche avvalendosi di personale 
tecnico di altre amministrazioni pubbliche, gli aspetti tecnici di sicurezza e di igiene al fine della iscrizione 
nell'elenco di cui all'articolo 4 della legge 18 marzo 1968, n. 337; 

e) controllare con frequenza che vengano osservate le norme e le cautele imposte e che i meccanismi di sicurezza 
funzionino regolarmente, suggerendo all'autorità competente gli eventuali provvedimenti”. 



2. NATURA DELL’ATTIVITA’ 

L’attività in oggetto non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro dipendente; viene svolta in maniera 
autonoma, in coordinamento con gli altri componenti la C.C.V.L.P.S. senza alcun vincolo di subordinazione. 
La convocazione della C.C.V.L.P.S. verrà inviata tramite PEC almeno sette giorni prima della seduta. 
In caso di motivata urgenza detto termine può essere ridotto e la convocazione effettuata anche 
telefonicamente. 

 
3. REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

Per essere ammessi alla selezione è necessario il possesso dei seguenti requisiti: 
- Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
- Godimento dei diritti civili e politici; 
- Assenza di impedimenti che compromettano la capacità di contrarre con la pubblica 

amministrazione; 
- Assenza di situazioni di inadempimento nei confronti del Comune di Fanano in relazione a 

precedenti rapporti giuridici; 
- Assenza di cause di incompatibilità; 
- Iscrizione al relativo albo/elenco/registro professionale; 
- Per l’ ESPERTO IN ELETTROTECNICA: possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea 

specialistica (3+2 o a ciclo unico) o laurea triennale in ingegneria elettronica/elettrotecnica o titolo 
equipollente, oppure possesso del diploma di scuola media superiore in materia di 
elettronica/elettrotecnica; 

- Per l’ ESPERTO IN ACUSTICA: disponibilità della strumentazione tecnica per eseguire i controlli di 
competenza. 

 
Il possesso dei requisiti deve essere dichiarato ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47, consapevoli delle 
conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci. 
I requisiti devono essere posseduti allo scadere del termine stabilito per la presentazione delle candidature 
e devono essere mantenuti per tutto il tempo di durata dell'incarico. L’assenza verificata anche di uno solo 
dei requisiti prescritti comporta l’inidoneità del candidato. 
I titoli di studio riconosciuti equipollenti dal Ministero dell’Istruzione devono essere dichiarati con indicazione 
del titolo e citazione del relativo decreto a cura del candidato in sede di presentazione della domanda di 
partecipazione alla selezione. 

 
4. DURATA 

L’attività degli esperti avrà durata di tre anni (2026-2028) decorrenti dalla data del decreto sindacale di 
nomina della C.C.V.L.P.S. Il Comune si riserva la possibilità, sentiti gli interessati, di confermare la nomina 
degli esperti individuati nell’ambito della C.C.V.L.P.S. per un ulteriore triennio, senza esperimento di ulteriori 
procedure selettive e previa adozione di apposito provvedimento da parte dell’organo competente. 

 
5. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

Ai fini della selezione, saranno oggetto di valutazione: 

− Il titolo di studio; 

− Il curriculum formativo e professionale con riferimento a titoli formativi e incarichi professionali 
svolti strettamente attinenti alle attività di cui al presente avviso; 

− L’anzianità d'iscrizione all'albo/elenco/registro professionale; 

− L’ esperienza acquisita quale componente di Commissioni di Vigilanza sui Locali di Pubblico 
Spettacolo, provinciali o comunali. 

 
Il Responsabile del procedimento provvederà all’esame delle domande pervenute, attribuendo alle stesse un 
punteggio massimo di 100 punti, sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 



 

CRITERIO PUNTEGGIO 

Titolo di studio 
(N.B. il punteggio della laurea assorbe quello del diploma) 

Max 15 punti 
declinati come segue: 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica (3+2 o a ciclo unico) 15 punti 

Laurea triennale 10 punti 

Diploma di scuola media superiore 7,5 punti 

Curriculum formativo e professionale Max 15 punti 

Anzianità d'iscrizione all'albo/elenco/registro professionale Max 30 punti 
declinati come segue: 

fino a 4 anni 10 punti 

da a 4 anni a 7 20 punti 
da a 7 anni a 10 30 punti 

più di 10 anni 35 punti 

Esperienza acquisita quale componente di Commissioni di Vigilanza 
sui Locali di Pubblico Spettacolo provinciali o comunali 

Max 40 punti 

per ogni anno di incarico 4 punti 

 
In caso di parità di punteggio finale si procederà al sorteggio tra i candidati. 
La procedura si concluderà con la formazione di due graduatorie distinte, una per ogni tipologia di esperto; 
il primo classificato in ogni graduatoria sarà nominato componente effettivo della C.C.V.L.P.S., il secondo 
componente supplente. 
In caso di rifiuto/impedimento, si procederà analogamente scorrendo le graduatorie. 

 
6. TERMINI DI PARTECIPAZIONE 

Gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione alla selezione utilizzando esclusivamente il 
modello allegato al presente avviso. 
La domanda, comprensiva degli allegati richiesti, dovrà pervenire al Comune di Fanano tramite PEC 
all’indirizzo comune@cert.comune.fanano.mo.it., improrogabilmente entro le ore 12.30 del 15.02.2026, a 
pena di esclusione. 
Ai fini del rispetto del termine di presentazione della domanda, farà fede esclusivamente la data e l’ora di 
ricezione attribuite dal sistema di protocollo informatico del Comune. 
Il Comune di Fanano declina ogni responsabilità relativa a disguidi di spedizione, di qualunque natura, che 
impediscano il recapito delle domande entro il termine indicato. 

 
Alla domanda dovranno essere allegati: 

− Copia di un documento di identità in corso di validità (non necessario se l’istanza è sottoscritta con 
firma digitale); 

− Curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto. 
 

7. ESCLUSIONI 

Saranno escluse le domande di partecipazione alla selezione: 
- pervenute dopo la scadenza dei termini; 
- pervenute su modulistica e con modalità differenti da quelle previste; 
- non conformi alle indicazioni riportate nel presente avviso. 

 
Saranno esclusi dalle graduatorie i concorrenti non in possesso dei requisiti richiesti. 

8. TRATTAMENTO ECONOMICO 

Per ogni seduta della C.C.V.L.P.S. sarà corrisposto un gettone di presenza di importo pari a € 130,00, 
compresi oneri ed IVA, indipendentemente dalla durata e dal numero di pratiche esaminate e/o di 

mailto:comune@cert.comune.fanano.mo.it


sopralluoghi effettuati nel corso della seduta stessa. L’importo si intende omnicomprensivo delle spese di 
qualsiasi natura che il professionista dovesse sostenere per l’attività. 
Il Comune provvederà alla liquidazione del gettone dietro presentazione di fattura elettronica, previa verifica 
delle regolarità contributiva. 

 
9. NOMINA 

Si procederà alla nomina anche in presenza di una sola candidatura pervenuta, purchè valutata idonea. In tal 
caso, si provvederà successivamente, con diverse modalità, alla individuazione degli altri componenti, 
effettivi e supplenti. 
Il presente avviso non è impegnativo per l’Amministrazione Comunale che, al riguardo, si riserva ogni facoltà 
di revocare, sospendere o non procedere alla nomina. 

 
10. INFORMAZIONI 

Il Responsabile del procedimento ex L. n. 241/1990 è la Dott.ssa Maria Chiara Bellettini, sottoscritta, 
Responsabile del Servizio “Servizi alla Persona” (tel. 0536/68803 int. 222 mail 
commercio@comune.fanano.mo.it, PEC comune@cert.comune.fanano.mo.it ). 
Il presente avviso: 

- verrà pubblicato all’Albo Pretorio online e sul sito istituzionale del Comune 
www.comune.fanano.mo.it.; sul sito saranno pubblicate anche tutte le comunicazioni inerenti la 
procedura; 

- costituisce notizia di inizio del procedimento amministrativo la cui conclusione si avrà con l’adozione 
del provvedimento finale di nomina. 

 
Per qualsiasi controversia è competente il Foro di Modena. 

 
11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali raccolti saranno oggetto di trattamento ai sensi di quanto disposto dal Regolamento UE 
2016/679 (GDPR), con o senza ausilio di mezzi elettronici, nell’ambito del procedimento di selezione nonché, 
successivamente, per finalità legate al rapporto medesimo. Titolare del trattamento è il Comune di Fanano. 
Responsabile della protezione dei dati personali (RPD-DPO) è la Soc. Lepida S.p.A. (dpo- team@lepida.it ). 

 
Fanano, 29.12.2025 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
SERVIZI ALLA PERSONA 

Dott.ssa Maria Chiara Bellettini 

Originale firmato digitalmente secondo le norme vigenti. 
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